
CSC MEETING AGENDA 
Eagleton Elementary 
880 Hooker St. 
Denver, CO 80204 
2019-2020 
 
CSC Notes: 04/13/2020 
 
Attending:  Teddi G., Belinda G., David B, Janine, D., Eric B., Martha Padilla, Tera P.  
Audience Members Present: Katie Strabala 

 Janine is reaching out to other community members to join for next year, in particular 
an ECE parent 

  
Agenda: 

1. CSC overview of Process 
a. CSC Consensus rules were reviewed 
b. CSC Logistics rules were reviewed 
c. ALL CSC Notes are open to the public 
d. CSC responsibilities were reviewed 

2. Staffing next year 
   Changes in Staff and Status of positions: 

 Kinder Ela - S 1.0 FTE teacher not returning 
 Second grade ELA - S 1.0 FTE teacher not returning 
 3rd grade ELA - S 1.0 FTE teacher not return 
 .5 math interventionist teacher not return 
 MIA Parra 1.0 FTE not read 
 ECE ELA -E Para 1.0 FTE not return 
 Kitchen staff member retiring 

 
Finalized RIBB decisions: 

 Assistant principal 
 Specials teacher (music) 
 .5 fifth grade teacher 
 3 Paraprofessionals 
 School Tech partner (hours reduced) 
 Reading interventionist 
 .5 math interventionist 
 Health technician 
 Special education teacher 

 
 Current Status of Hires 

 Kinder ELA-S teacher hired 
 Second grade ELA-S long-term sub hired 



 3rd grade ELA-S teacher hired 
 MIA primary K-2 teacher hired 
 2 MIA primary paraprofessionals hired 
 2 ELA paraprofessionals hired 
 1 FTE school psychologist 5 days a week hired 
 2 senior team leads with .5 intervention and .5 GT teachers hired (both bilingual) 

 
 Still hiring: 

 .5 interventionist math 
 ECE para in ELA-E class 
 MIA para in primary 

 
Notes: 

 We got budget assistance for full time kinder ELA-S teacher to avoid K/1 split 
 We got assistance for .5 interventionist 
 We did not get .5 mental health staff member approved 
 We are in the process of securing After school programming and close to signing a 

contract for a before and after school ECE -5th program 
  
Further notes: 

 Staff members on teams will be notified about new people coming to join them 
 New staff will be introduced next year 
 Next CSC May 18 at 3:50 pm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AGENDA DE REUNIONES DE CSC 
Escuela Primaria Eagleton  
880 Hooker St. 
Denver, CO 80204 
2019-2020 
 
Notas de CSC: 13/04/2020 
 
Asistentes: Teddi G., Belinda G., David B, Janine, D., Eric B., Martha Padilla, Tera P. 
Miembros de la Audiencia Presentes: Katie Strabala 

 Janine se está comunicando con otros miembros de la comunidad para que se unan 
para el próximo año, en particular un padre de ECE 

  
Agenda: 

1. Descripción general del proceso CSC 
a. Se revisaron las reglas de consenso de CSC 
b. Se revisaron las reglas Logísticas de CSC  
c. TODAS las notas de CSC están abiertas al público 
d. Se revisaron las responsabilidades de CSC 

 
2. Dotación de personal el próximo año 
       Cambios en el Personal y el Estado de los puestos: 

• Kínder ELA - S 1.0 FTE maestra no regresa 
• Segundo grado ELA - S 1.0 FTE maestra no regresa 
• ELA de 3er grado - Maestra S 1.0 FTE no regresa 
• .5 maestro intervencionista de matemáticas no regresa 
• MIA Parra 1.0 FTE no leído 
• ECE ELA -E Para 1.0 FTE no regresa 
• Miembro del personal de cocina jubilado 

 
Decisiones finalizadas de RIBB: 

• Asistente principal 
• Profesor extra curricular (música) 
• .5 maestra de quinto grado 
• 3 para profesionales 
• Socio técnico de la escuela (horas reducidas) 
• Intervencionista de lectura 
• .5 intervencionista matemático 
• Técnico de salud 
• Profesor de educación especial 

 
Estado Actual de Contrataciones 

• Maestro de Kínder ELA-S contratado 



• Subcontratado a largo plazo ELA-S de segundo grado 
• Maestro de ELA-S de 3er grado contratado 
• Maestro de primaria K-2 de MIA contratado 
• 2 para profesionales de primaria de MIA contratados 
• 2 para profesionales de ELA contratados 
• 1 psicólogo escolar FTE 5 días a la semana contratado 
• 2 líderes de equipo senior con .5 intervención y .5 maestros GT contratados 

(ambos bilingües) 
 

Aun contratando: 
• .5 matemática intervencionista 
• ECE Para para la clase ELA-E 
• MIA Para en primaria 

 
Notas: 

 Obtuvimos asistencia presupuestaria para el maestro de kínder ELA-S a tiempo 
completo para evitar la división K / 1 

 Recibimos asistencia para intervencionista .5 
 No obtuvimos .5 miembro del personal de salud mental aprobado 
 Estamos en el proceso de asegurar la programación después de la escuela y estamos 

cerca de firmar un contrato para un programa ECE-5to antes y después de la escuela 
 

Notas adicionales: 
 Los miembros del personal en los equipos serán notificados acerca de las nuevas 

personas que se unirán a ellos. 
 Se presentará nuevo personal el próximo año 
 Siguiente junta de CSC se llevará a cabo el 18 de mayo a las 3:50 pm 


